
 

La Commune de Baden recrute un agent d’entretien des espaces 
verts et des espaces naturels 

 
 
Descriptif de l’offre : 
Dans une équipe de 6 personnes et placé sous l’autorité du Responsable des espaces 
verts et des espaces naturels, l'agent effectue l'entretien des espaces verts et naturels 
dans le respect de la qualité écologique et paysagère du site. Dans ce cadre, il participe 
aux travaux de création, d'aménagement et d'entretien à l'aide d'outils manuels ou 
motorisés. 
 
Missions : 
- Participation à l’embellissement et au développement de la gestion différenciée des          
espaces verts et naturels, 
- Tonte et fauchage des espaces verts,  
- Entretien des sentiers côtiers et ruraux (débroussaillage, taille de haie, élagage, 
opérations de sécurisations de marches, rambardes), 
- Entretien des massifs d’arbustes : taille, désherbage, 
- Entretien des espaces naturels : débroussaillage, broyage, 
- Entretien, élagage et abattage d'arbres, 
- Plantation d'arbres et d'arbustes, 
- Travaux de création : travaux de maçonnerie, réalisation de gazons et de clôtures, 
- Entretien du matériel d'espaces verts, 
- Nettoyage et désherbage des espaces publics et de la voirie : soufflage et ramassage des 
feuilles mortes, enlèvement des déchets, ramassage des poubelles, entretien des 
sanitaires publics), 
- Participation aux tâches des autres services dont la manutention de matériels, des 
travaux de voirie, la mise en œuvre des matériels pour les manifestations organisées sur 
la commune, etc. 
 
Profil : 

- Expérience exigée dans le secteur public ou secteur privé, 
- Titulaire d’un BEPA / Bac Pro travaux paysagers, GMNF Gestion des milieux 

naturels et de la faune  
- Maîtrise de l’usage des outils spécifiques aux fonctions : tondeuses à conducteur 

marchand et autoportées, débroussailleuses, souffleurs, taille haie, 
tronçonneuses, broyeur, petit matériel manuel, outils électroportatifs, 

- Maîtrise et application des règles de santé et de sécurité au travail, 



 
- Connaissance des bonnes pratiques dans la manutention, 
- Sens du travail en équipe et du service public, 
- Rigueur et organisation, 
- Qualités relationnelles, 
- Permis B obligatoire. 

 
Informations complémentaires : 
Rémunération selon profil et expérience, CNAS. 
Temps complet. 
RIFSEEP 
CNAS 
Forfait Mobilité Durable 
Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance 
 
Poste à pourvoir : 1er  août 2025 
 
Candidatures à adresser (lettre de motivation et curriculum vitae) à Monsieur Le Maire, 
Mairie, 3 place Weilheim, 56870 BADEN ou par courriel (responsable.rh@baden.fr). 


